
 

 

 

 

Profesor/a de Formación Profesional Grado Medio y Superior 

Duración del contrato: indefinido  

Tipo de contrato: Relevo de media jornada. 

Retribución según convenio 

Requisitos: 

Grado - licenciatura en Relaciones Laborales y Recursos Humanos o grado – licenciatura en 

Derecho. 

Situación laboral desempleado inscrito en el SEPE 

Criterios de selección: 

 Título de grados, expediente académico, máster en educación secundaria. (20 puntos) 

 Otras titulaciones, reconocimientos, méritos académicos y postgrados. (15 puntos) 

 Título y competencia de inglés, C1 o C2 (20 puntos) 

 Experiencia profesional en empresa privada (10 puntos) 

 Destrezas y experiencias demostrables en la organización y gestión de grupos (5 

puntos) 

 Dinámicas de aula y estilo educativo. Atención a la diversidad del alumnado. 

Competencia para el trabajo cooperativo (10 puntos) 

 Aptitudes para la acción tutorial y la comunicación con las familias. (10 puntos) 

 Alineación con el proyecto educativo del centro (10 puntos) 

Fecha límite de finalización del proceso de selección 8 de noviembre de 2024 

Enviar currículum a secretaria@colegiocarlostercero.com 

Teléfono: 948 23 61 50 
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